
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO GP N° 117/2022

Oroco (PE), 29 de junho de 2022

Senhora Presidente,

Atenciosamente,
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Sirvo-me do presente para encaminhar a esta Egregia Casa Legislativa, a 
LEI N° 916/2022, Dispoe sobre os vencimentos basicos dos profissionais 
da educa^ao basics, gratificacao por difictl acesso e da outras 
providencias.

Nestes termos agradecemos o apoio que sempre contamos na apreciagao e 
aprova^ao de Projetos de Leis inerentes ao interesse do nosso Municipio.

V'

z
cr*



r

LEI N° 916/2022

b

Art. 1°. Fixa em R$ 3.845,63 (tr£s mil oitooentos e quarenta e cinco reais e 

sessenta e tres centavos) o valor minimo a ser pago a titulo de vencimento basico aos 
profissionais efetivos da carreira do magisterio no ambito do Municipio de Oroc6-PE, piso 

salarial, para uma carga horSria de 200(duzentas) boras/ aula mensais ou 40 (quarenta) boras 

semanais, com efeitos financeiros retroativos a 01 de Janeiro de 2022.

Art. 3°.Reajusta os vencimentos basicos dos profissionais da carreira do 

Magisterio municipal em 15,18% (quinze virgula dezoito por cento), a serem pagos da seguinte 

forma:

O PREFEITO MUNICIPAL DE OROC6, Estado do Pernambuco, no uso de 
suas atribuiQoes constitucionais e legais.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo e sanciono a 

seguinte lei:

Par£grafo unico: flea o Poder Executivo autorizado a apurar e parcelar 

eventuais creditos em ate 04 (quatro) meses.

I - 10,18% (dez virgula dezoito por cento) sobre os atuais vencimentos 

b£sicos, retroativos a 01 de junho de 2022.
II - 5% (cinco por cento) sobre os valores dos vencimentos basicos, resultantes 

do inciso anterior, a partir de 01 de outubro de 2022.

Art. 4°. Os profissionais do Magisterio e Ensino Medio, em raz£o da distSncia 

entre o local de efetivo exercicio de suas atividades (unidade escolar situada em distrito ou 

povoado) e a sede do Municipio, farao jus a GRATIFICAQAO POR DIFlCIL ACESSO - 
em percentual a ser aplicado sobre o valor do Piso Nacional do Magisterio vigente: / J

Ementa: Disp6e sobre os vencimentos 

besicos dos profissionais da educagSo 

basics, gratificagSo por diffcil acesso e da 
outras providencias.

Art. 2°. Fixa em R$ 2.884,22 (dois mil oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte 
e dois centavos) o valor minimo a ser pago a titulo de vencimento basico para os profissionais 

efetivos da carreira do magisterio no Smbito do Municipio de Oroco - PE, piso salarial, para 

uma carga bordria de 150 (cento e cinquenta) boras/aula mensais ou 30 (trinta) boras 
semanais, com efeitos financeiros retroativos a 01 de Janeiro de 2022.
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Gabii do Prefeito, em 29 de junho de 2022.
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Par^grafo unico: fica o Poder Executivo autorizado a parcelar o pagamento das 

diferengas apuradas em at€ 04 (quatro) meses.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as 

disposigbes em contr^rio, em especial a Lei n° 399, de 20 de junho de 1994.
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Art. 5°. Fixa em 10,18% (dez virgula dezoito por cento) o reajuste sobre os 

vencimentos basicos dos profissionais no exercicio de fungbes de apoio tecnico (Psicblogo 

Escolar e Tecnico Educacional), administrative ou operational (Assistente Administrative 

Educational e Auxiliares de Services Administrativos Educacionais - vigias, motoristas e 

merendeiras), em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagao basica, nos termos da Lei 

n° 14.276/2021 que regulamenta o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao 

Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB, com efeitos financeiros 

retroativos a 01 de janeiro de 2022.

I- PBOC6
I - 10% (dez por cento), para os profissionais do magisterio lotados em 

unidades escolares localizadas a uma distancia compreendida entre o minimo de05 (cinco) 

quilbmetros e o maximo de 15 (quinze) quilbmetros da sede do munietpio;

II - 15% (quinze por cento), para os profissionais do magisterio lotados em 

unidades escolares localizadas a uma distancia minimasuperior a 15 (quinze) quilbmetros e 

maxima atb 45 (quarenta e cinco) quilbmetros da sede do Municipio.;

III -20% (vinte por cento), para os profissionais do magisterio lotados em 

unidades escolares localizadas a uma distancia superior a 45 (quarenta e cinco) quilbmetros da 
sede do Municipio.
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ATO DE SANQAO N° 010/2022

Gabinete do Prefeito, em 29 de junho de 2022.

RESOLVE: SANCIONAR e PROMULGAR a Lei que Dispoe sobre os 
vencimentos basicos dos profissionais da educa$ao basica, 
gratificaQao por dificil acesso e da outras providencias.” Tombada 
sob n°. 916, de 29 de junho de 2022.- Publique-se, nos termos e na 
forma da lei

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OROCO, desincumbindo-se de suas 
atribuiQoes legais e com arrimo no art. 44, inciso III, da Lei Organica do 
Municipio, e considerando o atendimento do regular procedimento 
legislativo ci esp^cie aplicado.

SUgBERCA 
-Prefeito Municipal-
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